ALLEGATO 1
Al DIRIGENTE SCOLASTICO
[1S “GRAZIO COSSALI”
VIA MILANO N. 83
25034 ORZINUOVI BS

Domanda di partecipazione

alla selezione avente per oggetto la formazione, mediante procedura comparativa, degli elenchi di
esperti e tutor per la realizzazione di corsi di lingua inglese e francese — Progetto: Certificazioni biennio-
nell’ambito della Linea di Investimento 3.1 «Nuove competenze e nuovi linguaggi» della Missione 4,
Componente 1 — Istruzione e ricerca — Intervento A: Realizzazione di percorsi formativi per il
potenziamento delle competenze linguistiche degli studenti — Certificazioni linguistiche - Azioni di
potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. n. 65/2023). Progetto "Let's STEM
together" prot. n. 20675 del 22/12/2023 - Accordo di concessione n. 2446 del 08/01/2024 -
protocollato al n. 361 il 09/01/2024 - CUP B54D23003840006.

II/La sottoscritto/a

nato/a a Prov. il

residente a Prov.

in via/piazza n.

tel. e-mail

C.F.

in qualita di :

docente a tempo indeterminato/determinato in servizio presso I'lstituto d’Istruzione Superiore
“Grazio Cossali” di Orzinuovi;

D docente a tempo indeterminato/determinato in servizio presso

D dipendente presso la Pubblica Amministrazione

in qualita di ;

D Lavoratore autonomo

CHIEDE
I'ammissione alla selezione di esperti e tutor per realizzare corsi di lingua inglese e francese —
Progetto: Certificazioni biennio - nell’lambito dei “Percorsi formativi per il potenziamento delle
competenze linguistiche degli studenti — Certificazioni linguistiche” - “Azioni di potenziamento delle
competenze STEM e multilinguistiche” (D.M. 65/2023) Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza -
Missione 4 — Investimento 3.1 per le figure di:




[] inglese [[] inglese
] esperto [] tutor

francese [] francese

A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui all'art. 46 del DPR 28/12/2000 n. 445, consapevole delle
sanzioni stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle
Leggi speciali in materia:

DICHIARA
sotto la personale responsabilita di
Q essere U non essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati

membri dell’lUnione europea o comunque regolarmente
residente in Italia;

O godere U non godere dei diritti civili e politici;
O essere U non essere stati esclusi dall’elettorato politico attivo
U possedere U non possedere I'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente

procedura di selezione si riferisce;

U non aver U avere riportato condanne penali e non essere destinatari di
provvedimenti che riguardano I'applicazione di misure di
prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

U nonessere U essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall'impiego presso una
Pubblica Amministrazione;

U nonessere U essere stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale

O nontrovarsi [ trovarsi in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui
sussistano cause di incompatibilita, si impegnano a
comunicarle espressamente, al fine di consentire 'adeguata
valutazione delle medesime;

O non trovarsi W trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che
possano interferire con |'esercizio dell’incarico

O nontrovarsi U trovarsi in situazioni di esclusione previste dalla normativa vigente;
U essere U non essere in possesso di uno dei titoli di studio previsti dall’Avviso;
U possedere U non possedere adeguate competenze, anche non formali, di tipo

informatico;

U averpreso U nonavere preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni
contenuto;




U autorizzare U non autorizzare  I'Istituto d’Istruzione Superiore “Grazio Cossali” di Orzinuovi
(BS) al trattamento dei dati personali, essendo consapevole
che essi saranno trattati ai soli fini istituzionali (art. 13 del
D.Lgs. 30.06.2003, n. 196 - Regolamento UE n° 2016/679
GDPR).

DICHIARA

altresi, di essere disponibile ad accettare le seguenti condizioni indispensabili per un corretto
svolgimento dell’attivita che gli/le sara eventualmente assegnata:

v’ 'accettazione di apposito incarico;

v I'impegno a;

— svolgere le attivita previste secondo modi e tempi previsti dall’Avviso e in accordo con il
Dirigente Scolastico;

— predisporre una dettagliata relazione finale a conclusione delle attivita.

Data

Firma




